
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล อบต.หนองโบสถ อำเภอนางรอง จังหวดับุรีรัมย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย ข้ันตอนกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1.โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมพนักงานสวน
ตำบล 

บุคลากรในหนวยงานมี
คุณธรรมจรยิธรรมใน
การปฏิบัติงาน มีความ
เอ้ือเฟอ สามัคคีกันใน

หมูคณะ 

รอยละ 100 ของจำนวน
บุคลากรในหนวยงานมี

คุณธรรมจรยิธรรมในการ
ปฏิบัติงานผานการ

ฝกอบรมในโครงการนี้ 

1.เสนอโครงการผาน
ผูบริหารอนุมัติ 
2.จัดทำโครงการ
ฝกอบรม ฯ 
3.รายงานผลการ
จัดทำโครงการ 

1 – 30 พ.ค.67 15,000 สำนักปลัด 
อบต.หนองโบสถ 

2.โครงการอบรมพนักงาน
ในการปฏิบัติงานผาน 
ระบบ e-laas (ระบบบันทึก
บัญชีขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน) 

บุคลากรในหนวยงานมี
ความรู ความเขาใจใน
การเขาปฏิบัติงานผาน

ระบบ e-laas 

รอยละ 100 ของจำนวน
บุคลากรในหนวยงาน

สามารถปฏิบัติงานผาน
ระบบ e-laas ไดอยาง
ถูกตอง ครบถวนและมี

ประสิทธิภาพ 

1.จัดประชุม
พนักงานสวนตำบล
หนองโบสถเพ่ือให
ความรูเก่ียวกับการ
ใชงานผานระบบ
บันทึกบัญชีของ
หนวยงาน อบต.
หนองโบสถ 

1 ต.ค.66 – 30 
ก.ย.67 

ไมใช
งบประมาณ 

กองคลัง 
อบต.หนองโบสถ 

3.โครงการอบรมพนักงาน
ในการบันทึกบัญชีผาน
ระบบ Info (ระบบขอมูล
กลางขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน) 

บุคลากรในหนวยงาน
สามารถบันทึกขอมูล

ผานระบบสาระสนเทศ 
Info ไดถูกตอง 

ครบถวนตามแบบ
กระทรวงมหาดไทย

กำหนด 

รอยละ 100 ของจำนวน
บุคลากรในหนวยงานมี

ความรูความเขาใจในการ
ปฏิบัติงานผานระบบ Info 

1.จัดประชุมให
ความรูในการใชงาน
ผานระบบ Info 
 

1 ต.ค.66 – 30 
ก.ย.67 

ไมใช
งบประมาณ 

สำนักปลัด 
อบต.หนองโบสถ 



แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล อบต.หนองโบสถ อำเภอนางรอง จังหวดับุรีรัมย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย ข้ันตอนกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

4.โครงการอบรมพนักงาน
ในการลงระบบเวบ็ไซตของ 
อบต.หนองโบสถ 

บุคลากรในหนวยงานมี
ความรูความเขาใจใน

การลงขอมูลผานเว็บไซต
ของหนวยงานอบต.

หนองโบสถ 

รอยละ 100 ของจำนวน
บุคลากรในหนวยงานมี

ความรูความเขาใจในการ
ปฏิบัติงานมากข้ึน 

1.จัดประชุมให
ความรูกับพนักงาน
ในการลงขอมูลผาน
เว็บไซตของ อบต. 

ต.ค.66 - ก.ย.
67 

ไมใช
งบประมาณ 

สำนักปลัด 
อบต.หนองโบสถ 

 


