
      การสรางวัฒนธรรม No Gift Policy 

การประชุมเพ่ือเสริมสรางความรู เกี่ยวกับนโยบาย การปฏิเสธการรับของขวญั  

No Gift Policy ประจำป 2567  

เมื่อวันที่  29  มกราคม  2567  เวลา 13.00 น. ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล

หนองโบสถ นำโดยนายประสิทธิ์  ธรรมธราธาร  นายกองคการบริหารสวนตำบลหนองโบสถ ประธานท่ีประชุม 

ไดมอบนโยบาย No Gift Policy ประจำป พ.ศ.2567  ใหแกผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่และบุคลากรใน

สังกัดองคการบริหารสวนตำบลหนองโบสถทุกคน  ไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดการการปฏิบัติหนาท่ี  

ทุกวาระโอกาสพิเศษตาง ๆ เวนแตกรณีจำเปนไมอาจหลีกเลี่ยงได  ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับของขวัญ

หรือของกำนัลและประโยชนอื่นใด  ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับของขวัญของ

เจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง 

หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563  ทั้งนี้ 

นายกองคการบรหิารสวนตำบลหนองโบสถไดสั่งการใหทุกสวนราชการท่ีเก่ียวของ  นำผลคะแนน ITA  2566  

ที่ผานมาวิเคราะหปรับปรุงผลการประเมิน เพื่อผลักดันคาคะแนน ITA ของหนวยงานใหสูงขึ้นกวาปที่ผานมา 

โดยกำชับเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของดำเนินการใหถูกตองครบถวนตามองคประกอบของการประเมิน โดยเฉพาะแบบ

วัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะหรือที่เรียกวา OIT ซึ่งเปนสวนสำคัญในการเปดเผยขอมูลตอสาธารณะ ในการ

ตรวจสอบการทำงานของเจาหนาที ่ของรัฐ ไมวาจะเปนขอมูลพื ้นฐาน การบริหารงานและการใชจาย

งบประมาณ การจัดซื้อจัดจาง การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และการสงเสริมความโปรงใสดานการ

ปองกันการทุจริต เปนตน 


